Matthieu Torras

Manager de Transition — COO /
CTO

Tél : +33 645 99 80 90
Email : matthieu.torras@pranatech.fr

Ville : Paris

Présentation

Je suis Manager de Transition en tant

gue COO (Opérations) ou CTO
(Technique). Mes domaines
d'expertise sont la direction de
projet, I'implémentation et le
développement logiciel ainsi que
I'innovation dans |'univers

technologique.

Expertise & Secteur

Direction de Projet ¢ Retail
Logiciel e Industrie

Innovation e E-commerce

Soft Skills

Leadership ¢ Agilité
Organisation e Autonomie

Empathie e Fiabilité

CV détaillé avec vidéos

www.matthieutorras.com

Expériences

2026 Manager de Transition / COO - CTO

e RATP : Direction de transformation : diagnostic stratégique, économique et
technologique de plusieurs activités digitales et de mobilité du Groupe ; potentiel
de réduction de colts > 5 M€ identifié

2026 Manager de Transition / COO - CTO

e Hoppen (éditeur healthtech) : Audit de réduction des co(ts via la tech et les
opérations : diagnostic complet et trajectoire de convergence technique partagés
avec la direction et le Codir

2024 - 2026 Manager de Transition / COO - CTO
e Lizee (SaaS d'économie circulaire : location, seconde main, réemploi) : pilotage
des équipes Tech et Produit en lien direct avec la CEO et les actionnaires ;
stabilisation et modernisation de la plateforme, maitrise de la dette technique et
rationalisation de la structure de co(ts

2023 - 2024 Manager de Transition / COO - CTO
e Manutan (direction Economie Circulaire, issue du rachat de la start-up Zack) :
maintien de I'activité opérationnelle et technique (collecte, recyclage, revente)
et lancement de la gamme mobilier de seconde main, avec ouverture d'un
entrepdt de 3 000 m?: projet livré dans les délais, budget et qualité validés par la
présidence du groupe.

2022 - 2023 Projets a impacts positifs / Entrepreneur COO - CTO
e Création et lancement de la plateforme web InnerBridge.fr
e Accompagnement associations Heartfulness.fr & Brighterminds.fr

2020 - 2022 ETI ACRELEC (marché mondial) / CTO - CIO
e CTO : équipe technique de 40 personnes / projets Grands Groupes
e ClO : création et suivi des produits innovants pour I'ensemble des filiales

2017 - 2020 Startups NELSON et BEAMBEAM / Entrepreneur COO - CTO
e Application web avec IA / application smartphone avec réalité augmentée

2010 - 2017 MATRIX SYNC / Entrepreneur CEO - CTO
e Développement, intégration, implémentation de logiciels de Supply Chain

2008 - 2010 FRANCE LOISIRS - CHAPITRE.COM / Directeur de Projet
¢ Schéma directeur pour le PDG / création d'un entrepdt automatisé (20 M€)

2006 - 2008 FNAC et FNAC.COM / Responsable de Projet
e Amélioration des process / suivi WMS Géodis / suivi process Fnac.com

2004 - 2006 DXC : SAINT-GOBAIN - PSA / Consultant
e Schéma directeur métier et applicatif / implémentation de SAP

Formation

2004 — Diplome d'ingénieur, EPF Cachan
2004 — Certification APICS - CPIM - BSCM
1998 — Lycée Saint-Michel-de-Picpus, Paris 12

Référence

Pierre-Emmanuel Saint-Esprit — Directeur Economie Circulaire Groupe Manutan
(manager direct de Matthieu, mai 2024)

« Matthieu a été manager de transition dans mon équipe gérant I'économie circulaire,
sur le périmetre opérations et tech. Le challenge était complexe, dans une équipe devant
associer en permanence le build et le run sur une activité complétement nouvelle pour le
groupe. Matthieu a été impressionnant. Sa polyvalence est clé : il est capable a la fois de
décisions stratégiques fortes et d'étre trés présent dans I'opérationnel. Je le recommande
les yeux fermés. »




